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План работы методического совета 
на 2025-2026 учебный год 

 
Цель: Координация и совершенствование методической работы педагогического 
коллектива для обеспечения высокого качества образования в условиях реализации 
обновленных ФГОС. 
Задачи: 
1.  Повышение профессиональной компетентности педагогов через систему методической 
работы, курсовую подготовку и обмен опытом. 
2.  Внедрение в образовательный процесс эффективных педагогических технологий, 
ориентированных на развитие функциональной грамотности и личностных результатов 
учащихся. 
3.  Совершенствование системы работы со обучающимися с различными 
образовательными потребностями (одаренные дети, дети с ОВЗ, дети, испытывающие 
трудности в обучении). 
4.  Анализ и корректировка образовательных результатов, подготовка к государственной 
итоговой аттестации. 
5.  Обобщение и трансляция передового педагогического опыта. 

 
График заседаний методического совета 

Месяц Тема заседания Основные вопросы 
Август Организация 

методической 
работы в 2025–
2026 уч. г.  

1.  Утверждение плана работы методического совета на 
учебный год. 
2.  Обсуждение и согласование планов работы 
методических объединений (МО). 
3. Распределение зон ответственности. 
4. Диагностика затруднений педагогов по итогам 2024–
2025 уч.г. 
5.  Утверждение тем самообразования педагогов. 
Формирование банка данных по актуальному 
педагогическому опыту. 
6.  Организация наставничества для молодых специалистов 
и вновь прибывших учителей. 

Ноябрь Современный 
урок как основа 
эффективного 
образования: 
вызовы и 
решения. 
 

1.  Эффективные приемы и технологии конструирования 
современного урока в соответствии с обновленными ФГОС 
(из опыта работы учителей-предметников). 
2.  Формирующее оценивание: методы и инструменты для 
отслеживания образовательного прогресса учащихся. 
3.  Анализ результатов входного и промежуточного 
контроля: выявление проблемных зон и планирование 
корректирующих мероприятий. 
4.  Итоги школьного этапа Всероссийской олимпиады 
школьников: подготовка к муниципальному этапу. 

Январь Неуспешность и 
одаренность: 
стратегии 
педагогической 
поддержки 

1.  Анализ успеваемости и качества знаний за I полугодие 
2025-2026 уч.г. 
2.  Система работы со слабоуспевающими обучающимися: 
эффективные практики и алгоритмы действий педагога (из 
опыта МО). 



3.  Развитие талантов: организация работы с одаренными 
детьми (подготовка к олимпиадам, конкурсам, проектная 
деятельность). 
4.  Использование цифровой образовательной среды для 
реализации индивидуальных образовательных траекторий. 

Март Функциональная 
грамотность: от 
теории к 
практике. 

1.  О промежуточных результатах работы педагогов по 
формированию функциональной грамотности 
(читательской, математической, естественно-научной). 
2.  Обмен эффективными практиками и заданиями, 
направленными на развитие soft skills (критическое 
мышление, креативность, коммуникация, кооперация). 
3.  Анализ хода подготовки к ГИА-2026: результаты 
пробных экзаменов, типичные ошибки учащихся. 
4.  Подготовка к проведению всероссийских проверочных 
работ (ВПР). 

Май Итоги года: 
рефлексия и 
перспективы 
планирования. 

1.  Анализ выполнения плана работы методического совета 
и МО за учебный год. Рефлексия достигнутых результатов. 
2.  Итоги учебного года: динамика образовательных 
результатов (ГИА, ВПР, олимпиады, конкурсы). 
3.  Представление и утверждение творческих отчетов 
педагогов по темам самообразования. 
4.  Определение основных направлений методической 
работы и целей на 2026-2027 уч. г. 
5.  Обсуждение плана курсовой подготовки педагогов на 
следующий учебный год. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


